
Politique de sécurité et de santé de MRT

Nous souhaitons apporter un environnement de travail sûr, sain, sans accident ni maladie à toutes les personnes participant
à nos activités de fabrication de clôtures et de fils à faible teneur en carbone afin de créer une culture de la sécurité
interdépendante et atteindre notre objectif 0 accident.

Nous sommes convaincus que tous les accidents et maladies professionnels peuvent et doivent être évités. Pour cela,
l’engagement, la participation et l’implication de tous sont indispensables, car la sécurité et la santé de tous nos
collaborateurs sont notre priorité.

Nos mesures pour atteindre notre objectif sont les suivantes :

Travailler de façon sûre et suivre les règles de sécurité constituent une condition d’emploi pour travailler au sein de Celsa
Group, et la coopération de l’ensemble des employés est essentielle. Le leadership est primordial pour soutenir les initiatives
de sécurité et de santé.

Disponibilité des ressources adaptées.

Établissement de programmes de gestion et d’amélioration continue (Système de gestion Celsa, Organisation, ordre et
nettoyage, Observation préventive de sécurité, Carte de correction des risques, Audit de sécurité et Recherche sur les
accidents et les incidents) contenant la définition et la révision des objectifs et cibles.

Mise en place de procédures de travail sûres. Faire référence à la standardisation du Système de gestion Celsa.

Identification et application des bonnes pratiques du secteur.

Mise en place de voies de communication adaptées.

Formation continue et adaptée.

Respect des obligations légales et des politiques internes pour atteindre l’excellence.

Révision périodique de cette politique.

Tout cela consiste à atteindre notre engagement de prévention des risques et de la détérioration de la santé ainsi que
d’amélioration continue de la gestion et du rôle en matière de sécurité et de santé au travail.
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